


Визитная карточка школы

Нашей школе уже много лет

С каждым годом милей она краше

И строга, и мудра, и добра

Славим школу любимую нашу.

Из гимна МБОУ СОШ № 21

Девиз школы:

«И мы обязаны творить,

Презрев все тяготы мирские,

Чтоб истин светлых заложить

Зачатки в души молодые»

Школа педагогического поиска.

Школа современных образовательных технологий. 

Школа социального партнерства.  



Работаем вместе

 
 

ШКОЛА №  

Создание  

материально - 

технических  

условий 

Профессиональный  

рост   

педагога 

Работа с учащимися 
Работа  

с родителями 

МОЯ ШКОЛА. ПУСТЬ БУДЕТ УСПЕШНОЙ!
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 - удовлетворительно                    -хорошо                   - отлично 

Одарённые Слабо-

успевающие



Сачкова Ольга Юрьевна,
старший методист



«Управление процессом достижения нового качества 

образования как условие реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО 

и ФГОС СОО»

Создание благоприятной образовательной среды, способствующей раскрытию 

индивидуальных особенностей обучающихся, обеспечивающей возможности их 

самоопределения и самореализации, укрепления здоровья школьников, а также 

способствующей развитию и повышению компетентностей учителя.

1) обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства

учителя с целью достижения современного качества образования в условиях реализации ФГОС;

2) совершенствование методов отслеживания качества образования; формирование модели

внутренней экспертизы качества обученности детей

3) обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового опыта;

4) обеспечение внеклассной работы по учебным предметам;

5) формирование цифровой образовательной среды школы

6) работа над повышением профессионального имиджа учителя и школы.

Цель: 

ТЕМА

Направления: 



Модель научно-методического сопровождения учителей 

МБОУ СОШ №21 города Коврова Научно-методическое 

сопровождение учителя –

условие для развития 

профессиональной компетенции

кафедры и методические объединения:

кафедра 

учителей 

начальных 

классов

кафедра 

гуманитарных  

наук

кафедра 

математики , 

физики 

информатики

кафедра 

предметов 

естественно-

научного 

цикла

кафедра 

учителей 

иностранных 

языков

методическое 

объединение 

учителей 

физической 

культуры и 

ОБЖ

методическое 

объединение 

учителей  

предметов 

художественно-

эстетического 

цикла 

кафедра 

классных 

руково-

дителей

адаптация молодого 

специалиста, утверждение в 

профессии

раскрытие личностного 

потенциала учителя

рост 

профессионализма 

учителя

совершенствование 

профессиональной  

компетентности, педагогического 

мастерства

Директор ОО

заместители директора ОО

научно-методический совет педагогический совет

социально-

психологическая 

служба школы

самообразование курсы повышения квалификации аттестация

настав-

ничество
инновационная, 

эксперименталь

ная работа

работа 

стажировочных

площадок

участие в конкурсах, 

фестивалях, 

конференциях

тренинги, 

мониторинги, опросы

обобщение и 

распро-

странение

опыта

повышение качества образования

РЕЗУЛЬТАТ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ



Основные направления инновационной работы

Международный уровень

Инновационная работа в рамках Международного исследовательского проекта по

теме «Развитие современных механизмов и технологий общего образования на

основе деятельностного метода Л.Г. Петерсон (инновационная методическая сеть

«Учусь учиться»)» в соответствии с договором с центром системно-деятельностной

педагогики «Школа 2000…» ФГАОУ ДПО АПК и ППРО г. Москва. Участие в проекте

“Наставники”

Федеральный уровень

Инновационная работа в рамках Федеральной инновационной площадки по теме

«Механизмы сохранения лидирующих позиций Российской Федерации в области

математического образования (инновационная методическая сеть «Учусь

учиться»)»

 Лаборатория №1 «Методологическая школа: теория и практика»

 Лаборатория №2 «Непрерывный курс математики “Учусь учиться”

 Лаборатория №4 «Надпредметный курс “Мир деятельности”»

 Лаборатория №5 « Олимпиадная математика»



Основные направления инновационной работы

Региональный уровень

Работа школы как региональной стажерской площадки по теме «Технологии

формирования функциональной грамотности младших школьников» под

руководством кафедры ВИРО

Муниципальный уровень

1) Работа школы как Муниципального ресурсного центра по освоению

дидактической системы «Школа 2000…».

2) Работа школы как муниципальной пилотной площадки по теме «Цифровая

образовательная среда»

3) Работа школы как опорного образовательного учреждения по следующим

направлениям:

 организация предпрофильной подготовки;

 экологическое образование;

Школьный уровень

Реализация школьного проекта «Гражданско-патриотическое воспитание

средствами музейной педагогики. «Маршалы Победы»



Профессионально-личностный рост педагога – результат сотворчества коллектива

Информационная компетентность 
педагога

•Работа в системе АИС ЭШ «БАРС»

•Работа на платформе ЦОК, «РЭШ»

•Работа на образовательной платформе 
«Сферум», в проекте «Моя школа»

Психологическая компетентность 
педагога

• Программа психолого-педагогической 
профилактики эмоционального выгорания 
педагогов

• Программа для молодых специалистов школы  
«Молодость + устойчивость = успех»

Методическая компетентность педагога

•Обобщение и распространение передового опыта 
педагогов

•Проведение семинаров, круглых столов

•Проведение мастер-классов

•Проведение методических мероприятий «В ногу со 
временем», «Новые возможности»

Зам директора

Администратор  систем

Педагоги-консультанты

Психолог  школы Директор ОО

Заместители директора

Зав кафедрами и МО

стимулы

мотивация Индивидуальный подход
Единые цели для 

коллектива

Система профессионального роста учителя



Школа № 21 –
пространство семинаров, форумов, слетов, круглых столов….



Управленческие технологии развития 

профессиональной компетентности учителя

настав-
ничество

Просмотр 
материалов

видео и 
фото

коучинг

делегирование 
полномочий

лекции

организация 
мобильных 

профессиональ
ных сообществ

Семинары, 
слеты, 

конференции

Чтение 
литературы

взаимо-
наблюдение

методы

формы

инстру-

менты

В образовательной 

организации

В организациях 

партнёрах

Внешкольные

Внутришкольные
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Соленкова Елена Валерьевна, 
заместитель директора по учебной работе

«Успех должен быть доступен каждому ребенку. 
Если ребенку удается добиться успеха в школе, 
то у него есть все шансы на успех в жизни»

У.Глассер



Программа поддержки одаренных и талантливых детей 
«Одарённые дети: векторы развития»

 выстроить систему выявления и поддержки одаренных детей;

 создать организационные психолого-педагогические условия для обучения и воспитания одаренных

детей, развития интеллекта, исследовательских навыков, творческих способностей и их личностного роста;

 расширить возможность участия одаренных и способных детей в конференциях, выставках, олимпиадах

и конкурсах, фестивалях, спартакиадах;

 развивать исследовательские способности обучающихся через школьное научное общество;

 использовать инновационные подходы по педагогическому сопровождению одарённых детей во всех сферах

деятельности: интеллектуальной, творческой, академической, художественно-эстетической, лидерской,

психомоторной, духовно-ценностной;

 обеспечить повышение квалификации педагогов по тематике работы с детьми, проявившими выдающиеся

способности;

 разработать модель психолого-педагогического сопровождения одаренных детей; организовать

систематическую психолого-педагогическую помощь семьям в воспитании и развитии одаренного ребенка;

 создать единое образовательное пространство базового и дополнительного образования детей для

индивидуализации обучения и воспитания учащихся с общей одаренностью;

 создать условия для укрепления здоровья одарённых детей, совершенствуя здоровьесберегающие и

здоровьеразвивающие компоненты образовательного пространства школы.

Создание оптимальных условий для выявления, поддержки и развития одаренных 

детей, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии с их 

способностями.

Цель: 

Задачи: 



Предпрофильное

и профильное 

обучение

Олимпиадное 

движение

Конкурсы, 

конференции, 

соревнования

Предметные

недели

Научные сообщества 

«ЮНИС», «Поиск»
Интернет-

олимпиады
Интеллектуальные 

марафоны

Профильные 

смены

Профильные 

школы

Индивидуальные 

образовательные 

маршруты

Факультативные 

курсы

Элективные 

курсы

Мониторинг анализа

Система поощрений

Профессиональное 

самоопределение

Повышение качества 

знаний и воспитанности 

обучающихся

Сохранение и приумножение 

интеллектуального и творческого 

потенциала обучающихся

Выявление талантливых и одаренных детей

Одаренный высоко мотивированный 

обучающихся

Психологическое 

сопровождение

Взаимодействие со 

структурами социума 

(ВУЗы, дополнительное 

образование) 

Родители

Учитель-предметник

Система работы с одаренными и высоко мотивированными 

обучающимися МБОУ СОШ № 21



Всероссийская олимпиада школьников

Учебный год
2018-

2019

2019-

2020

2020-

2021

2021-

2022

2022-

2023

победители 27 20 23 20 22

призеры 98 93 105 81 100

итого 125 113 128 101 122

Муниципальный этап



год
2017-

2018

2018-

2019

2019-

2020

2020-

2021

2021-

2022

2022-

2023

победители 2 1 1 3 3 3

призеры 12 10 3 14 14 11

итого 14 11 4 17 17 14

Всероссийская олимпиада школьников

Региональный этап

Заключительный этап

Искусство (МХК), г.Казань, 2022, 2023



Уровень олимпиады 2021-2022 2022-2023

Региональные олимпиады, конкурсы, 

сетевые проекты

80 

призовых мест

111 

призовых мест

Всероссийские дистанционные олимпиады, 

викторины, конкурсы, Интернет-олимпиады 

по различным предметам

929 

призовых мест

994 

призовых места

Международные олимпиады и конкурсы 71 

призовое место

72 

призовых места

Результативность участия 

в конкурсах, конференциях, соревнованиях



Участие в конкурсах, конференциях, соревнованиях

Призеры регионального этапа 

Всероссийских соревнований школьников 

«Президентские спортивные игры», 2023

Участники заключительного этапа 

Всероссийских спортивных соревнований школьников 

«Президентские состязания», 2022, 2023 гг.



Всероссийский конкурс «Большая перемена»



Участие в работе профильных школ

Направление 
Число участников 

2022 г.

Число участников 

2023 г.

Заочная физико-техническая 

школа при МФТИ
6 4

Центр инновационного развития 

школьников при КГТА
8 8

Центр поддержки одаренных 

детей «Платформа -33»
3 8

Центр обучения «Сириус» 2 2

«Большая перемена» 5 13

«Университетская смена» - 1



Лагерь

Число 

участников 

2022 г.

Число 

участников 

2023 г.

Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием 

при МБОУ СОШ № 21 «Родник» (осень, весна, лето)
395 400

Образовательный центр «Сириус» г. Сочи 2 2

Международный детский центр «Артек» 20 9

Всероссийский детский центр «Орленок» 14 20

Всероссийский детский центр «Смена» 2 7

Всероссийский детский центр «Океан» 1 6

Областные лагеря «Искатель», «Данко» 8 12

Участие в работе профильных смен



Участие в экспедициях



Предпрофильное

и профильное 

обучение

Олимпиадное 

движение

Конкурсы, 

конференции, 

соревнования

Предметные

недели

Научные сообщества 

«ЮНИС», «Поиск»
Интернет-

олимпиады
Интеллектуальные 

марафоны

Профильные 

смены

Профильные 

школы

Индивидуальные 

образовательные 

маршруты

Факультативные 

курсы

Элективные 

курсы

Мониторинг анализа

Система поощрений

Профессиональное 

самоопределение

Повышение качества 

знаний и воспитанности 

обучающихся

Сохранение и приумножение 

интеллектуального и творческого 

потенциала обучающихся

Выявление талантливых и одаренных детей

Одаренный, высоко мотивированный 

обучающийся

Психологическое 

сопровождение

Взаимодействие со 

структурами социума 

(ВУЗы, дополнительное 

образование) 

Родители

Учитель-предметник

Система работы с одаренными и высоко мотивированными 

обучающимися МБОУ СОШ № 21
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Коробова Юлия Аркадьевна, 
старший методист



Совместная 
работа 

учеников, 
педагогов, 
родителей

Правильное 
раскрытие 

причин 
неуспеваемости 
и определение 

путей её 
ликвидации

Выявление 
неуспева-

ющих

Система работы школы с неуспевающими 



Система работы школы с неуспевающими 

 Формирование познавательного интереса к учению

 Высокое качество уроков

 Использование передовых педагогических технологий

 Четко поставленный контроль за педагогическим процессом

 Индивидуальный подход к учащемуся

 Специальная система домашних заданий

 Вовлечение во внеклассную работу

 Тесный контакт с семьей



Система работы школы с неуспевающими 

 Родительские собрания

 Консультирование семей учащихся по актуальным вопросам 

 обучения у учителей- предметников

 Психолого-педагогический всеобуч родителей

 Разработка памяток по предупреждению неуспеваемости

 для родителей

 Приглашение родителей на уроки

 Заседание совета профилактики

 Привлечение родителей к школьной жизни



Динамика качества обученности

59.9%

64.0%
65.9% 65.3%

69.0%
68.0% 68.5% 68.9%

67.8%
68.8% 68.8%

66.3% 66.9%

52.0%

56.0%

60.0%

64.0%

68.0%

72.0%
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Предмет 2021г. 2022г. 2023г.

Русский язык 4,30 4,17 4,1

Математика 3,87 3,61 3,66

История 3,2 3,64 4,2

Биология 3,78 3,76 4,1

Обществознание 3,6 3,41 3,45

Физика 3,9 4,03 3,79

Информатика и ИКТ 3,96 4,17 3,85

Литература 3,56 3,75 4,24

География 3,46 2,82 3,66

Английский язык 4,45 4,1 3,67

Химия 4,2 4,07 4,41

Результаты ОГЭ (средняя оценка)



Предмет 2021г. 2022г. 2023г. Город
Владимирская 

область
РФ

Русский язык 77,6 74,4 76 72,3 69,9 68,43

Математика 64,7 66,6 62,3 59,3 58,9 55,62

Литература 68 62 60 56,62 59 63,97

История 55,4 53,7 76 !! 66,86 58,89 56,37

Обществознание 67,3 67 74,7 !! 66,91 62,39 56,4

Английский язык 71,9 63,8 61,1 62,19 63,7 66,31

Французский язык -- 52 83 !! 63,5 68,83

Физика 61,8 57,5 56,5 55,11 55,17 54,85

Информатика 70,8 70,5 65,6 59,88 87,71 58,39

Биология 63,9 59,6 54,2 52,93 52,59 50,87

Химия 56,6 71,8 67,7 62 60,92 56,23

География 78 55 -- 59,83 48,78 54,6

Результаты ЕГЭ (средний балл)



Мониторинг самоопределения выпускников

Год 

выпуска

Всего 

выпускни

ков (чел.)

Общее число 

выпускников, 

поступивших в 

вузы

Число выпускников профильных классов, поступивших в вуз в 

соответствии с профилем обучения

Лицейский класс Профильный класс

Количест

во (чел.)
%

Количест

во

Поступили 

в вуз

(%)

Из них в 

соответствии 

с профилем 

(%)

Количе

ство

Поступи

ли в вуз

(%)

Из них в 

соответс

твии с 

профиле

м (%)

2021 90 80 88,8% 26 100% 86,7% 46 85% 76,7%

2022 90 82 91,1% 32 96,9% 90,6% 58 87,9% 58,6%

2023 89 86 96,6% 29 100% 86,2% 57 95% 76,7%



География поступления выпускников 2023 года

Город Всего (чел./ %)

Москва 29 32,5%

Санкт-Петербург 4 4,5%

Нижний Новгород 21 23,6%

Иваново 3 3,4%

Рязань 1 1,1%

Киров 1 1,1%

Владимир 25 28%

Ковров 3 3,4%

Не учатся 0 0
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Кутузова Марина Николаевна, 

заместитель директора по воспитательной работе



Программа воспитания 

«Гражданин растет за партой»

Модуль «Работа с родителями»

Формы участия родителей в управлении образовательным учреждением:

 социальные заказчики образовательных услуг

 исполнители дополнительных образовательных услуг

 эксперты качества образования

 защитники прав и интересов ребенка.

Привлечение родителей к совместной работе в свете требований 

ФГОС и установление партнерских отношений с семьей каждого 

воспитанника. 

Цель: 



«Сотрудничество семьи и школы 

— залог успешности в воспитании и развитии учащихся

Цель программы:

способствовать 

формированию партнерских 

отношений  с семьёй для 

создания максимально 

комфортных условий 

личностного роста и развития 

ребёнка, возрождению 

семейного воспитания, 

повышению активности 

родителей в жизни школы.



Взаимодействие школы и родителей  учащихся МБОУ СОШ № 21 



Методическая копилка «Семейный альбом»

1. Традиционные мероприятия на сплочение коллективов

Посвящения в первоклассники, пятиклассники, старшеклассники)

2. Традиционные итоговые мероприятия (« Звездный час»,

««Спортивные звезды – 21-ой», «Признание», «Последний

звонок», « Прощание с начальной школой»)

3. День Отца

4. День Матери «Семья года»

5. Праздник школьного двора

6. Благотворительные акции «Елка желаний», «Zа Отечество»

7. Историко-патриотический фестиваль «Через память великих – к

памяти рядовых»



«Семейный альбом»

1. «Семья года – Спортивная семья»

2. «Семья года – Поющая семья»

3. «Семья года – Семья социальных партнеров (ОАО «Аскона)»

4. «Семья года – Генеалогическое древо»

5. «Семья года – Семейная реликвия»

6. «Семья года – Путешественники»

7. «Семья года – Многодетная семья»

8. «Семья года – наши увлечения и хобби»

9. «Семья года – Родители – выпускники школы»



«Положение о проведении конкурса»

Время и место проведения

Мероприятие проводится 28 ноября 2015 года в 12.00 часов в спортивном комплексе «Гранд – арена» (Гудвил) (доставка автобусами от

школы в 11часов 15 минут или личным транспортом)

Руководство проведением программы

Общее руководство организацией и проведением мероприятия осуществляет администрация МБОУ СОШ № 21

Участники

В мероприятии «Папа, мама, я - спортивная семья» принимают участие школьники 1-11 классов, их родители, бабушки и дедушки.

Семейные команды должны состоять не менее чем из 3-х человек (папа, мама, ребенок).

Для участия в конкурсе необходимо подать заявку классным руководителям до 18 ноября 2015 года

Содержание конкурса

Визитная карточка

Задание включает в себя создание электронной версии (презентация 5 слайдов, видеофрагмент на 1 минуту и т.п.) представления

семейной команды: название, девиз, отличительный знак, семейный вид спорта..

Эстафеты для участников команд.

В эстафете все участники делятся на группы (группа «Папы», группа «Мамы», группа «Дети») Для каждой группы проводится свое

состязание.

Создание общей стенгазеты «Мы выбираем спорт!»

Посещение мастер – класса по теннису, прохождение тренировочной трассы парка «Белка – летяга».

Награждение победителей

Все участники награждаются дипломами участников и ценными подарками.

«Папа, мама, я  - спортивная семья».

Общие положения

Настоящее положение определяет порядок и условия участия в спортивном празднике семей «Папа, мама, я –

спортивная семья». 

Цели программы

1. Пропаганда здорового образа жизни и семейных ценностей.

2. Сплочение семьи, совместный активный отдых.

3. Укрепление физического здоровья родителей и детей.





«Семейный альбом»

«Реликвия»



«Семейный альбом»

«Семья года – наши увлечения и хобби»



«Семейный альбом»

«Многодетная семья»



Компетентный родитель



Что родители ждут от нас?

 справедливого отношения к детям;

 доброты;

 чуткого, понимающего отношения к детям;

 ответственного, добросовестного отношения к своим 

обязанностям;

 поддержки детей;

 хорошего качества знаний;

 чтобы больше времени проводили с детьми;

 чтобы заставили и научили детей учиться; 

 быть «второй мамой» со всеми прилагающими 

обязанностями (чтобы учителя полностью изолировали 

родителей от воспитания детей).
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