
l

*J,

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ВЛАЛ4МИРСКОЙ ОБЛАСТИ
(ВЛАдимирскIdI институт рАзвития оБрАзовАния именп л.и. новиковоЙ>

УТВЕРЖДЕНО
Приказом ГАОУ ДIО ВО ВИРО

от 27.06.2019 г. ЛЪ 108-С

ПОЛОЖЕНИЕ
О СЕТЕВОИ ФОРМЕ РЕАЛИЗАЦИИ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ

В ГАОУ ДПО ВО ВИРО

Владимир
2019 г.

Принято на заседании Учёного Совета
Протокол от 19.0б.2019 г. ЛЪ12



[-

l
l

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о сетевой форме реirлизации образовательных программ

(далее - Положение) определяет цели, задачи и условия применениJI сетевых форм реализации
образовательных программ, регламентирование организации образовательноfо процесса,
распределение ответственности при применении сетевых форм образовательных программ,
реализуемых государственным автономным образовательным r{реждением дополнительного
професоионсцIьного образования Владимирской области <<Владимирский инстиц/т р:ввития
образования имени Л.И. Новиковой> (далее - Инстиryт).

1.2, Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12,2012 Ng
27З,ФЗ <Об образовании в Российской Федерации), письмом Министерства образования и
науки Российской Федерации от 2|.04.2015 NЬ ВК-101З/06, письмом Министерства образования
и науки Российской Федерации от 28.08. 2015 Ns АК- 2563105, Уставом Инстиryта и иными
локuUIьными нормативными актами.

2. Щель и задачи применения сетевых форм реализации
образовательных программ

2.|. Основной целью применения сетевых форм реализации образовательных
програмМ являетсЯ повышение конкурентОспособности Инотиryга на рынке усJryг
дОполнительного образования и эффективности использования образовательных ресурсов.

2.2. Задачами применениJI сетевых форм речrлизации образовательных программ
являются:

2.2.|, расширение доступа обl^tающимся к современным образовательным
технологиям и средствам обучения;

2.2,2. обеспечение досryпности качественной организации образования обуrающихся,
УДОВЛеТВОряющеЙ потребности заказчиков услуги, социума и рынка труда, за счет внедрениJ{ в
СиСтему образования новых форм взаимодеЙствия, представJuIющих возможность
деЙотвительного выбора, информационно - коммуникационных и педагогических технологий;

2.2,З, предоставление обучающимся возможности выбора различных профилей
подготовки и специzulизаций; углубленного изучения учебных курсов, предметов, дисцишIин
(модулей), возможности более эффективного использования имеющихся образовательньж
ресурсов, в том числе и современного, высокотехнологичного оборудования;

2,2.4. обновление содержан}ilI методической работы с педагогическими и
руководящими кадрами на принципах сетевой организации;

2,2,5, повышение качества образования;
3. Термшны и определения

Сеmевая образоваmельная проzралtма - образовательная программ4 создаваемая и
реализуемая с использованием ресурсов нескольких организаций, в том числе иностранных,
Обладающих ресурсами, необходимыми для осуществлениrI различных видов образовательной
деятельности, предусмотренных соответств},ющими федеральными государственными
образовательными стандартамиили федеральными государственными требованиями.

Сеmевая форма решlазацuu образоваmельной проlрtlлLмьt - совместная реализациJI
СетевоЙ образовательноЙ программы несколькими организациlIми, осуществляющими
образовательную деятельность, в том числе иностранными, с привлечением при необходимости
ОРГаНИЗаЦИЙ науки, культуры, спорта и иных организациЙ, обладающих ресурсами,
НеОбхОдимыми для осуществления обl^rения, учебных и производственных практик и иных видов

УЧебнОЙ деятельности, предусмотренных соответотвующей образовательной программой,
посредством организации сетевого взаимодействия.

О mв еmсmв енная о бр аз о в аmельt,tая op?atl uзацuя - организация, осуществляющая набор
на сетевую образовательrтую программу и ее реаJIизацию, координирующая мероприJIтия по
программе, контролирующая выполнение учебного плана, организ}тощая итогов},ю атгестацию и
выдающая обучающимся докумен"l или документы об образовании и (или) о квалификации,
документ или документы об обучении.

!оzовор о сеmевой форме решluзацuu образоваmельных про?рамл, (сеmевой dozoBop)-
договор, определяющий порядок взаимодействия между организациJIми, участвующими в сетевой

форме реаJIизации образовательных программ.
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Pecypcbt сеmевой формьt обученая вкJIючают в себя: кадровые ресурсы,

информационные ресурсы, материально-технические ресурсы, учебно-методические ресурсы.
Орzанtlзацuя - учасmнuк сеmевоео взаtлмоdейсmвuя - образовательная или иная

организация, располагающая ресурсами, готовая предоставлять их в рамках сетевого
взаимодействия другим образовательным или иным организациям, )дIаствующим в сетевом
взаимодействии, или располагающая обучающимися, желающими пройти обу"rение по сетевой
образовательной программе.

Совлtесmная образоваmельная про?рамлrа - сетевая образовательная программа,

разработанная, }"твержденная и реаJIизуемая совместно двумя и более образовательными
организациrIми, которые совместно обучают в рамках сетевой формы реализации
образовательной программы.

4. Применение сетевых форм реализации образовательных программ и модели
взаимодействия

4.I. В реализации образовательных программ с использованием сетевого взаимодействия

наряду с организациями, осуществляющими образовательную деятельность, моryт участвовать:
научные организации, организации культуры, физкультурно-спортивные и иные организации,
обладшощие рес}рсами, необходимыми для осуществлениrI обl^rения, проведения 1"rебной и

производственной практик, осуществления иных видов учебной деятельности, предусмотренных
соответствующей образовательной программой.

4.2. Реализация образовательных программ в сетевой форме может осуществляться в

следующих моделях:

- образоваmельная орzаназацuя - образоваmелылая ор?анлlзацuя, когда обе имеют
лицензии на реализацию образовательных программ;

- образоваmельлtая орzанuзацuя - ор?анuзацuя, осуu4есmвляюu4ая обученuе
(организация осуществJuIет на основании лицензии наряду с основной деятельностью
образовательную деятельность в качестве дополнительного вида деятельности). К этой же
категории относятся иностранные организации, осуществляющие образовательную деятельность;

- образоваmельная орzанuзацuя - ресурсная ор?анuзацая, (организация, не имеющая
лицензии на реализацию образовательных программ и обладающая иными (кадровыми,
информационными, материаJIьно-техническими, учебно-методическими) ресурсами для
реализации сетевых образовательных программ,

4,З. Сетевая форма реаJIизации образовательных программ доttустима для всех уровней
образования,

5.Порядок организации образовательного процесса при примененпи сетевых форм
реализации образовательных программ

5.1. Организация образовательного процесса при сетевой форме реализации
образовательных программ осуществляется с использованием кадровых, информационных,
материально-технических, 1"lебно-методическlтх ресурсов организаций, }л{аствующих в сетевом
взаимодействии.

5.2. Основными документами, регламентирующими организацию образовательного

процесса при применении сетевых форм, являются:

1) договор о сетевой форме реализации образовательных программ;
2) совместно разработанные сторонами/одной стороной:

- сетевая образовательная программа;
- уrебный план (индивидуальный учебный план);

- календарный учебный график.

5.3. Сетевая образовательн€ш программа утверждается организациJIмлt/организацией,

участвующимиlей в сетевом взаимодействии, в соответствии с их локсшьными нормативными
актами.

5.4. В договоре о сетевой форме реаJIизации образовательных программ в обязательном
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порядке укzвываются:
- вид, уровень и (или) направленность сетевой образовательной программы (часть

образовательной программы определенных уровня, вида и направленности, реализуемой с

использованием сетевой формы;
- статус об}^rающпrся в образовательных организацшIх - )ластниках сети, правила приема

на обучение по сетевой образовательной программе;

- условия и порядок осуществления образовательной деятельности по образовательной

программе, реализуемой посредством сетевой формы, в том числе распределение обязанностей

между организациями - участниками сети, порядок реализации сетевой образовательной

программы, характер и объем ресурсов, используемьж каждой организацией, реализlтощей
образовательные программы посредством сетевой формы;

- выдаваемые документ или документы об образованиии (или) о квалификации, документ
или документы об обучении, а также организации, осуществляющие образовательную

деятельность, которыми выдаются указанные документы;
- срок действия договора, порядок его изменениJ{ и прекращения.

5.5. Использование сетевой формы реаJIизации образовательной программы осуществляется

с письменного согласия обучающегося, которое указывается в заявлении о приеме в объединение

для обуlения по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе,

реаJIизуемой в сетевой форме.
5.6. об1^lающийся, участвующий в сетевой форме реализации образовательных программ,

является сJý/шателем той образовательной организации, в которую бьlп пришIт на об1..rение по

данной образовательной программе.
5.7. Образовательная организация, в которую зачислен обучающийся, знакомит его с

локzllrьными нормативными актами, регламентирующими образовательный процесс, договором о

сетевой форме реализации образовательных программ. Фиксация факта ознакомленIбI проводится
путем получениJI собственноручной подписи обучающегося в листе ознакомленшI.

5.8. Выпускнику сетевой формы реализации образовательных программ вьцаются документ
или документы об образовании и (или) о ква.пификации, документ или документы об обl^rении, в

зависимости от модели сетевого взаимодействия. На основании данных документов
направляющая образовательная организация производит перезачет 1.чебньж единиц.

5.9. Реализация образовательных программ в сетевой форме может производиться в очной,

очно-заочной, заочной форме, а также с применением электронных форм обlчения,

дистанционных образовательных технологий, в порядке и на условIб{х, предусмотренньtх

действlтощим законодательством РФ,
5.5. Содержание комплекта документов, составляемого для организации сетевого

взаимодействия, зависит от вида организаций и источника финансирования сторон договора
сетевого взаимодействия.

5.б. Информирование о программах, реализуемьш в сетевой форме, осуществляется
направляющей организацией с использованием:

- Интернет-сайта направляющей организации;
- объявлений, размещенных на информационных стендах соответствующеи

образовательной организации ;

- личных собеседований с обулающимися.

5.7. Образовательные организации, участв},Iощие в реаJIизации образовательных программ
в рамках сетевого взаимодействиlI, долlкны иметь соответствующие лицензии на право
осуществления образовательной деятельности.

б. Распределение ответственности при пршменении сетевых форм реализации
образовательных программ

6.1, Организация, осуществляющая образовательн1+о деятельность, в которую обl^лаrощийся
был приrrят на об1,.rение по сетевой образовательной программе несет ответственность в полном
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объеме за организациrо образовательного процесса и контроль за его реализацией,
6,2, .Щругие организации, участвующие В сетевоМ взаимодействии, нес)л ответственность в

соответствии с договором о сетевой форме реirлизации образовательных программ.
6.3. Организации, реfu,Iизующие в рамках совмеотной деятельности отдельные части

образовательной программы, обеспечивают совместно текущий учет и документирование
результатоВ освоениrI обуtающиМися соответствующиХ учебныХ курсов, дисциплин, модулей,
видов учебной деятельности.

6.4. Результаты проМежуточной ат.гестации обу^rающихся при освоении 1чебных к)фсов,
дисциплин, модулей, видов учебной деятельности в других организациях засчитываются
организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в которую обучающийся бьlл
приtUIт На об1^lение по образовательной программе, если это предусмотрено 1^rебным шIаном.

6,5. Организации, совместно реа,'tиз},ющие сетевые образовательные программы, обоюдно
несуг ответственность за соблюдение прав и законных интересов обl^rающихся, предусмотренных
действующим законодательством РФ.

7. Финансовое обеспечение применения сетевой формы реализации
образовательных программ

].|, Финансовое обеспечение сетевой формы реirлизации образовательных программ
осуществляется за счет взносов физическихи/иllи юридических лиц, а также иньIх источников, не
противоречащих действующему законодательству РФ.

_ 7,2. Трулозатраты работников, в тоМ числе профессорско-преподавательского состава,
образовательных организаций и организаций, осущес,.вл"ющйх образовательную деятельность
прИ реализации образовательных программ, определяются ответственной образовательной
организацией по согласованию с организациями-rIастниками сетевого взаимодействиlI, в сетевом
договоре.

7 -з, Взаиморасчеты между организациями, )п{аствующие в сетевом взаимодействии,
производяТся в поряДке и на условиях, предусмотренных закJIюченным между ними сетевым
договором.

8. Заключительныеположения
8.1.Настоящее Положение вступает в силу с даты подписаниlI приказа об его }"Iверждении

руководителем Инстиц,та.
8.2.В настоящее Положение мог},Т вноситьсЯ изменениЯ И дополнениrI в целях

совершенствования образовательного процесса, а также в связи с изменениями локzlльных
нормативных документов Института и правовых условий деятельности системы образования в
Российской Федерации.
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