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I. Общая характеристика программы1.1. Нормативно-правовые основания разработки программыНормативную правовую основу разработки программы составляют:Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РоссийскойФедерации»;приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядкаорганизации и осуществления образовательной деятельности по дополнительнымпрофессиональным программам»;приказ Минобрнауки России от 15.01.2013 №10 «Федеральные государственныетребования к минимуму содержания дополнительных профессиональныхобразовательных программ профессиональной переподготовки и повышенияквалификации педагогических работников, а также к уровню профессиональнойпереподготовки педагогических работников»;Методические рекомендации по разработке основных профессиональныхобразовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетомсоответствующих профессиональных стандартов ( утв. Минобрнауки России от22 января2015г. №ДЛ-1/ 05 ВН).Методические рекомендации-разъяснения по разработке основныхпрофессиональных образовательных программ и дополнительных профессиональныхпрограмм на основе профессиональных стандартов ( письмо Минобрнауки России от22апреля 2015г. №ВК-1030/ 06письмо Минобрнауки России от 02.09.2013 №АК-1879/06 «О документах оквалификации»Программа разработана на основе профессионального стандарта «Специалист вобласти воспитани (утвержден приказом Минтруда России от 10.01.2017 №10-н).Локальные актыПоложение об итоговой аттестации слушателей по программам повышенияквалификации в ГАОУ ДПО ВО ВИРО.Положение об организации дополнительного профессионального образованияслушателей ГАОУ ДПО ВО ВИРО.

1.2. Область применения программы
Настоящая программа предназначена для повышения квалификации классныхруководителей, учителей, педагогов-организаторов, социальных педагогов,заместителей директора школы по ВР.
Программа также может быть использована для повышения квалификациипедагогических работников средних учебных заведений, методистов РМК.

1.3. Требования к обучающимся
К освоению программы допускаются: лица, имеющие среднее профессиональноеобразование-программы подготовки специалистов среднего звена или высшееобразование- бакалавриат, осуществляющие воспитательную деятельность.Дополнительное профессиональное образование на базе среднего профессиональногообразования (программы подготовки среднего звена) или высшего образования(бакалавриата)-профессиональная переподготовка.
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1.4. Цель и планируемые результазачет по совокупности выполненныхконтрольных работюты освоения программы

формирование профессиональной компетентности педагогических работников вобласти антикоррупционного воспитания в образовательной среде.ПК-1 Организация профилактической работы в рамах вида профессиональной деятельности:ВД-1 Организация воспитательной деятельности обучающихся по формированию позитивногосоциального поведения у школьников.
Обучающийся в результате освоения программы должен иметь:

КодТФ ТФ Практический опыт(Трудовые действия) Умения Знания
1 2 3 4 5
C/03.6 Организационно-методическоеобеспечениевоспитательнойдеятельности

Организационно-методическое сопровождениедосуговых мероприятий
- Анализироватьметодическуюлитературу,современныйпедагогическийопыторганизациивоспитательногопроцесса- Разрабатыватьинформационно-методическиематериалы длявоспитательнойдеятельности поосновнымнаправлениямвоспитания- Анализироватьдинамикувоспитательногопроцесса наоснове изучениярезультатовдеятельностиобучающихся иполученногоимисоциокультурного опыта

- Подходы кразработкепрограммно-методическихматериалов дляорганизациидосуговойдеятельностиобучающихся- С п о с о б ыорганизационно-методическогообеспеченияпроектнойдеятельностиобучающихсяразного возраста- Методы,способыпедагогическойдиагностики,оценкирезультатовреализациипрограммвоспитания,мониторингавоспитательногопроцесса-Нормативно -методическиеосновыорганизациивоспитательнойдеятельности
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A/01.6

C/01.6

Планирование мер посоциально-педагогическойподдержкеобучающихся впроцессесоциализации

Организационно-педагогическоеобеспечениевоспитательнойдеятельностипедагогов

Проектирование программформирования уобучающихся социальнойкомпетентности,социокультурного опыта

Проектирование содержаниявоспитательного процесса вобразовательной организациив соответствии стребованиями ФГОС ОО

- Разрабатыватьпрограммыформирования уобучающихсясоциальнойкомпетентности- Проектироватьсодержаниесоциально иличностнозначимойдеятельностиобучающихся сцельюрасширения ихсоциокультурного опыта

- Применятьпедагогическиеметоды работы сдетскимколлективом сцельювключенияобучающихся всозданиепрограммвоспитания- Применятьсоответствующие возрастнымособенностямобучающихсяформы и методыорганизациивоспитательногопроцесса

педагогов, еепланирования,ресурсногообеспечения

- Нормативныеправовые актыРоссийскойФедерации вобластиобразования,воспитания,социальнойработы с детьмии молодежью- Особенностиформированиясоциальнойкомпетентностиу обучающихсяразного возраста- Подходы кпланированиюмероприятий поорганизациисвободноговремениобучающихся
- Приоритетыразвитиявоспитания,отраженные вгосударственныхнормативныхправовыхдокументах,программах,стратегиях- Возрастныеособенностиобучающихся исоответствующие формы иметодывоспитательнойдеятельности сдетьми разноговозраста- Методическиеосновы
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организациипроектнойдеятельностидетей с цельюрасширения унихсоциокультурного опыта

I.5. Форма обучения: очно, 6 часов в день.Режим занятий: всего 24 часа.
I.6. Форма документа, выдаваемого по результатам освоенияпрограммы: лицам, успешно освоившим программу и прошедшимитоговую аттестацию, выдается свидетельство о повышенииквалификации

Раздел 2. Содержание программы
2.1. Учебный (тематический) план
№ Наименование разделов(модулей) и тем Всего,час. Вид учебныхзанятий,учебных работ

Формыконтролялекции интерактив.занятия
Тема 1. Нормативно-правовая базапротиводействия коррупции в РФ. 2 1 1
Тема 2 Требования к развитию правовойкультуры и правосознания обучающихсяв рам-ках реализации основныхобразовательных программ дошкольного,начального, основного общего, среднегообщего уровней образования

2 1 1

Тема 3 Формирование антикоррупционногомировоззрения обучающихся в рамкахреа-лизации программы воспитания.
2 1 1

Тема 4. Технологии и формыантикоррупционного воспитания. 4 2 2
Тема 5 Психологические пути и методыформирования навыков и уменийантикоррупционного поведения ушкольников.

2 1 1

Тема 6 Организация работы с родителями поантикоррупционному воспитанию 2 1 1



7
Тема 7 Нравственный портрет педагога какфактор формированияантикоррупционного сознания

4 2 2

Тема 8 Разработка комплексной программыантикоррупционной направленности вобразовательном учреждении.
2 1 1

Тема 9 Изучение эффективностипротивокоррупционного воспитания вОО
2 1 1

Итоговая аттестация. Методическаяразработка воспитательного мероприятияантикоррупционной направленности.
2 - 2 Зачетнаяработа
24 11 132.2. Сетевая форма обучения:№ Наименование организации-партнера Участвует в реализацииследующих модулей Формы участия

12.3. Учебная программа№ п/п Виды учебныхзанятий,учебных работ
Содержание

Модуль 1. Нормативно-правовые и методологические основыантикоррупционной деятельностиТема 1. Государственнаяполитика в областипротиводействия коррупции.
Лекция - 1 ч. Нормативно-правовые документы вобласти противодействия коррупции.Основные направления деятельностигосударственных органов по повышениюэффективности противодействиякоррупции.Практика –1 ч. Анализ нормативных документов в областипротиводействия коррупцииТема 2.Требования к развитиюправовой культуры иправосознания обучающихся врамках реализации основныхобразовательных программдошкольного, начального,основного общего, среднегообщего уровней образования

Лекция - 1 ч.

Практика –1 ч.

Основные компоненты в системеантикоррупционного воспитания вобразовательном учреждении. Учебно-методическая основаантикоррупционного воспитания.Особенности и преемственность в развитииправовой культуры дошкольников,учеников начальной школы, основного исреднего образования. Антикоррупционноевоспитание в предметном контекстеПрактикум. Уровни формированияантикоррупционной нравственно-правовойкультуры

Тема 3. Формированиеантикоррупционногомировоззрения обучающихся врамках реализации программыв о с п и - т а н и я . С и с т е м аантикоррупционного

Лекция- 1 ч. Основные компоненты системыантикоррупционного воспитания.Предметное, проблемно-тематическоепространство антикоррупционноговоспитания. Антикоррупционноевоспитание в условиях начальной,
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воспитания вобразовательном учреждении. основной и старшей школы. Моделиреализации системы антикоррупционноговоспитания. Уровни реализации системыантикоррупционного воспитания:предметный, метапредметный, вовнеурочной и внешкольной деятельности.Практика –1 ч. Разработка перечня тематическихвоспитательных мероприятий ввоспитательной деятельности.Тема 4. Технологии и формыантикоррупционноговоспитания.

Лекция - 2 ч. Содержание антикоррупционноговоспитания в школе. Виды деятельности поформированию антикоррупционногосознания школьников. Технологииформирования антикоррупционногомировоззрения. Традиционные иинтерактивные формы занятий собучающимися: этические беседы, ролевыеи коллективные игры, кейс-технологии,синема-технологии свободный разговор,деловые игры, социальные пробы, дебаты идр.Практика –2 ч. Организационно-деятельностная игра«Город коррупции»Тема 5. Психологические пути иметоды формирования навыкови умений антикоррупционногоповедения у школьников.

Лекция - 1 ч.Ро Психологические методы формированияантикоррупционного сознания. Ос-новныебазовые направления психологи-ческойработы по формированию анти-коррупционного мировоззрения школь-ников: снижение внушаемости в процес-сепсихологических занятий, психологи-ческая коррекция любопытства.Практика –1 ч. Тренинг по формированию антикорруп-ционного сознания школьников.Тема 6. Организация работы сродителями по антикоррупцион-ному воспитанию.
Лекция - 1 ч Роль семьи в противокоррупционномвоспитании. Компоненты работы с семь-ей: образовательный, психологический,социальный. Формы работы с родителя-ми: правовое просвещение, активныйметод обучения, кейс-технологии, деловыеигры и др.
Практика –1 ч. Практикум по освоению интерактивныхформ антикоррупционной направленностиработы с семьей: анализ коррупционныхситуаций.

Тема 7. Нравственный портретпедагога как факторформированияантикоррупционного сознания

Лекция - 2 ч Основные принципы служебногоповедения педагогов. Коррупционноопасное поведение и его предупреждение.Этический конфликт и этическаянеопределённость. Конфликт интересов иего предупреждение.
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Практика –2 ч. Разработка Кодекса этикиантикоррупционного поведения педагога.

Тема 8. Разработка комплекснойпрограммы антикоррупционнойнаправленности вобразовательном учреждении.

Лекция - 1 ч. Комплексная профилактическая программакак стратегия деятельности. Требования кразработке программы профилактики.Структура программы. Направленияпрофилактической деятельности. Условияреализации программы.Практика –1 ч. Деловая игра: анализ программыантикоррупционной деятельности.Тема 9. Системадиагностического исследованияобучающихся в ходеантикоррупционноговоспитания

Лекция - 1 ч

Практика –1 ч.

Методика проведения тестирования.Направления диагностическихисследований: первичная диагностика;диагностика личности (уровеньценностных ориентаций, уровень развитиямотивационно-ценностного критерияантикоррупционной культуры, уровеньсамосознания личности); диагностикамежличностного взаимодействия.Работа в группах: подбор диагностическихметодик по направлениям.Итоговая аттестация
Методическая разработкавоспитательного мероприятияантикоррупционнойнаправленности.

Зачетная работа

Вне сетки часовПроверка выпускных работ 0,5 ч. наоднуработуКонсультации по курсу (5% от общего объемалекционных часов) 2

Раздел 3. Формы аттестации и оценочные материалы
Итоговая аттестация. Предусматривает выполнение слушателями

зачетной работы: «Презентация работы «Методическая разработка
воспитательного мероприятия антикоррупционной направленности»

Требование к итоговой работе
В ходе выступления каждый слушатель представляет презентацию из

опыта работы.
Требования к итоговой работе (презентации).
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Слайд 1. Наименование учреждения. Указывается полностью в

соответствии с уставом организации. Тема опыта. Автор опыта (указывается
полностью фамилия, имя, отчество, должность).

Слайд 2. Актуальность опыта.
Слайд 3. Цель и задачи:Цель всегда одна!Цель = результат!Задачи конкретизируют цель.
Слайды 4 - 7. Суть опыта. В представлении опыта должны быть

указаны все виды деятельности, их продолжительность, место проведения,
количество участников, кадровый состав, материально-техническое
обеспечение.

Слайд 8. Результаты уровня организации взаимодействия с мемьями
обучающихся.

При подготовке презентации должны быть учтены следующие
рекомендации:

Текстовая информация: цвет шрифта и цвет фона должны
контрастировать (текст должен хорошо читаться), но не резать глаза; курсив,
подчеркивание, жирный шрифт, прописные буквы рекомендуется
использовать только для смыслового выделения фрагмента текста.

Графическая информация: рисунки, фотографии, диаграммы
призваны дополнить текстовую информацию или передать ее в более
наглядном виде; желательно избегать в презентации рисунков, не несущих
смысловой нагрузки, если они не являются частью стилевого оформления;
иллюстрации рекомендуется сопровождать пояснительным текстом; если
графическое изображение используется в качестве фона, то текст на этом
фоне должен быть хорошо читаем.

Анимация: анимационные эффекты используются для привлечения
внимания слушателей или для демонстрации динамики развития какого-либо
процесса. В этих случаях использование анимации оправдано, но не стоит
чрезмерно насыщать презентацию такими эффектами.
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Звук: звуковое сопровождение должно отражать суть или

подчеркивать особенность темы слайда, презентации; необходимо выбрать
оптимальную громкость, чтобы звук был слышен всем слушателям, но не
был оглушительным.

Требования к структуре методической разработки:
1. Тема занятия (мероприятия).
2. Цель, задачи.
3. Форма проведения.
4. Участники.
5. Методы.
6. Ход мероприятия:

а) подготовительный этап;
б) организационный этап;
в) содержание (сценарий) занятия;
г) рефлексия.

7. Используемый диагностический материал.
8. Список литературы.

Раздел 4. Организационно-педагогические условия реализации
программы

4.1. Учебно-методическое обеспечение программы.
Основная литература:

Федеральные законы
1. Конституция Российской Федерации. - М., 2000.
2. Гражданский кодекс Российской Федерации. – М., 2002.
3. Уголовный кодекс Российской Федерации. – М., 2000.
4. Национальный план противодействия коррупции на 2014 - 2015 гг.:утвержденный Указом Президента РФ от 11 апреля 2014 г. N 226//Собрание законодательства РФ. – 2014. - №15.
5. Национальную доктрину образования в РФ», утвержденнуюПравительством РФ 4 октября 2000 г. № 751. // Собраниезаконодательства РФ. – 2000. - № 41.
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6. Данилюк А. Я., Кондаков А. М., В. А. Тишков. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России. 3-е изд. - М., 2013.Научная и учебно-методическая литература
1. Амиров К. Ф., Амирова Д. К. Антикоррупционное и правовоевоспитание. Учебное пособие для учащихся 10-11 классовобщеобразовательных учреждений, студентов колледжей и вузов. - Казань,2018.

1. Антикоррупционное воспитание: система воспитательной работы поформированию у учащихся антикоррупционного мировоззрения вобразовательном учреждении. Методические рекомендации /Поднаучной редакцией С. В. Жолована. –СПб, 2014
2. Журавлева О. Н. Формирование антикоррупционного мировоззренияшкольников на уроках истории и обществознания: методическоепособие. – М., 2016.

3. Замалетдинов Р. Р., Ибрагимова Е. М., Амирова Д. К. Формированиеантикоррупционной культуры у школьников: Учеб. пособие для учащихся 10-11кл. общеобразоват. учреждений. – Казань, 2018 г.
4. Кириллова Л. Е., Кириллов А. Е. Профилактика нарушений, связанныхс проявлениями коррупции в сфере образовательной деятельности: Метод.пособие. - Казань, 2017.
5. Коррупция и антикоррупционная политика: Словарь-справочник. – М.,2019.
6. Сафронова И. В., Фокеева И. М. Формирование антикоррупционнойнравственно-правовой культуры: методическое пособие/Науч. рук. В. И.Пискарёв. – Казань, 2020 г.
7. Учебно-методическое сопровождение антикоррупционногообразования: обучающий семинар. Ред.-изд. сов.: Е. Г. Скобельцына, А. В.Леонтьев, В. И. Пискарев. - Казань, 2019
8. . Электронные ресурсы.

1. Официальный сайт Президента РФ. URL:http://www.kremlin.ru/articles/corrupt.shtml
2. Система воспитательной работы по формированию у учащихсяантикоррупционного мировоззрения в образовательном учреждении
3. http://vmeste.opredelim.com/docs/94400/index-18002.html
4. Программа антикоррупционной направленности.5. https://infourok.ru/programma-po-antikorrupcionnomu-vospitaniyu-uchaschihsya-421908.html

http://www.kremlin.ru/articles/corrupt.shtml
http://vmeste.opredelim.com/docs/94400/index-18002.html
https://infourok.ru/programma-po-antikorrupcionnomu-vospitaniyu-uchaschihsya-421908.html
https://infourok.ru/programma-po-antikorrupcionnomu-vospitaniyu-uchaschihsya-421908.html
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6. Система воспитательной работы по формированию у учащихсяантикоррупционного мировоззрения в образовательномучреждении.Методические рекомендацииhttp://nsk-2.ru/info/03-documents/regulations/anticorruption/education/anti-corruption-education-for-tutors.pdf
7. Барышников Е.Н., Григорян Н.В. «Антикоррупционное воспитание»
8. http://www.spbappo.ru/institut-psichologo-pedagogicheskogo-obrazovaniya/kafedra-sotsialnopedagogicheskogo-obrazovaniya
9. 2. Журавлева О.Н. Формирование антикоррупционногомировоззрения школьниковhttp://www.spbappo.ru/institut-obschego-obrazovaniya/kafedra-sotsialnogo-

obrazovaniya
10. СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ ВОСПИТАНИЯ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО

2025 ГОДА
http://www.cipv.ru/images/all1/pdf_2012/strategiy_2015.pdf

4.2. Материально-технические условия реализации программы.
Наименованиеаудиторий Видзанятий Наименованиеоборудования,программного обеспеченияАудитория лекции компьютер, мультимедийный проектор, экран,доскаАудитория практическиезанятия компьютер, мультимедийный проектор, экран,доска, бумага, фломастеры, Интернет

http://nsk-2.ru/info/03-documents/regulations/anticorruption/education/anti-corruption-education-for-tutors.pdf
http://nsk-2.ru/info/03-documents/regulations/anticorruption/education/anti-corruption-education-for-tutors.pdf
http://www.spbappo.ru/institut-psichologo-pedagogicheskogo-obrazovaniya/kafedra-sotsialnopedagogicheskogo-obrazovaniya
http://www.spbappo.ru/institut-psichologo-pedagogicheskogo-obrazovaniya/kafedra-sotsialnopedagogicheskogo-obrazovaniya
http://www.spbappo.ru/institut-obschego-obrazovaniya/kafedra-sotsialnogo-obrazovaniya
http://www.spbappo.ru/institut-obschego-obrazovaniya/kafedra-sotsialnogo-obrazovaniya
http://www.cipv.ru/images/all1/pdf_2012/strategiy_2015.pdf
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