ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении регионального интернет – конкурса успешных образовательных практик молодых педагогов  
«МИССИЯ ВЫПОЛНИМА»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

0. Региональный интернет – конкурс  успешных образовательных практик для молодых педагогов «Миссия выполнима» (далее – Конкурс) проводится в рамках национального  федерального проекта  «Учитель  будущего», развития конкурсного движения в регионе.  
0. Цель Конкурса – создание среды для  профессионального развития молодых педагогов Владимирской области. 
1.3. Конкурс направлен на решение следующих  задач: 
- повышение профессионального мастерства молодых педагогов в условиях цифровой образовательной среды;
- выявление успешных образовательных практик молодых педагогов региона и распространения их; 
- выявление талантливых педагогов, их поддержка и поощрение.
1.4. Организационное, информационное и техническое сопровождение Конкурса осуществляет кафедра теории и методики воспитания ГАОУ ДПО ВО «Владимирский институт развития образования имени Л.И. Новиковой» (далее ВИРО)
1.5. Конкурсные задания и организационная информация о проведении Конкурса размещается в группе «Ассоциация молодых педагогов 33региона» в социальной сети «ВКонтакте» (https://vk.com/club139591051).

1. УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ

2.1. К участию в Конкурсе приглашаются молодые педагоги образовательных организаций общего образования региона. Педагогический стаж участников конкурса должен составлять от 0 до 7 лет, при этом возраст не должен превышать 35 лет. 
2.2. Для участия в Конкурсе необходимо вступить в группу «Ассоциация молодых педагогов 33региона» в социальной сети «ВКонтакте» (https://vk.com/club139591051). 
2.3. Участники Конкурса размещают конкурсные задания на своей странице в социальной сети «ВКонтакте» с хэштегом  #Миссия_выполнима_молодой _педагог33». 
2.4. Лучшие работы по итогам каждого этапа Конкурса будут размещаться в группе «Ассоциация молодых педагогов 33региона» администраторами группы.

1. ЭТАПЫ КОНКУРСА 

3.1. Конкурс проводится в три этапа:
- первый этап (24 октября  – 11 ноября  2022 года): регистрация -   «Презентация» – знакомство участников в формате  «МИССИЯ ПЕДАГОГА»;
- второй этап (12 ноября – 30 ноября  2022 года): «Моя успешная образовательная практика: идеи образования 2022» – презентация своей практики. 
- третий этап (31 ноября  – 12 декабря  2022  года):  экспертиза представленных материалов и подведение итогов Конкурса.
3.2. Первый этап «Презентация»   в формате «МИССИЯ ПЕДАГОГА» предполагает размещение на своей странице в социальной сети «ВКонтакте» с хэштегом #Миссия_выполнима_молодой _педагог33» видеоролика с ответом на вопрос «В чем миссия современного педагога?» (время не более 2 минут).  В начале ролика следует назвать свое ФИО, должность и образовательную организацию.  
3.3. Второй этап «Моя успешная образовательная практика: идеи образования 2022» – презентация своей практики. На данном этапе необходимо описать свою успешную образовательную практику и прислать на электронную почту – alekseevavipkro@mail.ru.  и сделать постер своей образовательной практики на странице в «ВКонтаке» с хештегом #Миссия_выполнима_молодой _педагог33» по теме «Моя идея современного образования».   
3.4. В качестве образовательных практики могут быть следующие виды  конкурсных работ: разработка  урока, внеклассного занятия, классного часа, воспитательного дела, методического проекта  и т.д.
3.5. Требования к описанию образовательной практики: 
1. Ф.И.О.  автора, образовательная организация, педагогический стаж.
2. Тема (наименование) образовательной  практики и  обоснование ее выбора (актуальность).
3. Целевая аудитория (с указанием возраста/класса). 
4. Роль и место практики в образовательном процессе (связь с другими мероприятиями, преемственность).
5.  Цель, задачи и планируемые результаты практики. 
6. Описание образовательной практики (педагогическая технология/методы/приемы, используемые  для достижения планируемых результатов).
7. Ресурсы, необходимые для проведения практики (кадровые, методические, материально-технические, информационные и др.).
8. Рекомендации по использованию  образовательной практики в  работе  педагогов.
9. Описание проведения образовательной практики (сценарий, конспект, дидактическая карта и др.).
3.6. Представленные на Конкурс материалы, с нарушениями требований к оформлению и содержанию, а также имеющие менее 75% уникальности, считаются не прошедшими техническую экспертизу, не допускаются к содержательной экспертизе.
3.7. Объем описания образовательной практики не должен превышать 14 страниц, включая титульную страницу. Требования к оформлению: верхнее поле – 2 см, нижнее – 2 см, правое 1,5 см, левое – 3 см; полуторный интервал, выравнивание по ширине; шрифт Times New Roman; размер шрифта – 14.
3.6. Требования к оформлению постера: 
1. Хорошая читаемость главной идеи.
2. Общее визуальное оформление постера. 
3.  Должна прослеживаться смысловая связь изображения с текстом.

4. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ЭТАПОВ

4.1. Оценивание этапов Конкурса осуществляет жюри, сформированное из сотрудников ВИРО, молодых педагогов – победителей региональных конкурсов (в том числе – лауреатов профессиональных конкурсов), педагогов-наставников. В состав членов жюри входят не менее 5 экспертов.
4.2. Первый этап «Презентация» в формате «Миссия педагога» оценивается по следующим критериям:
- содержательность и качество представленной информации (в том числе качество фотоматериалов и видеоматериалов, речевая грамотность, коммуникативная культура и т.д.) (0 – 10 баллов);
- отражение собственного педагогического мировоззрения (0 – 10 баллов).	
 Максимальная оценка за первый этап – 20 баллов.
4.3. Второй этап   «Моя успешная образовательная практика: идеи образования 2022»»  оценивается по следующим критериям:
- понимание основной проблематики и актуальности темы, поставленных целей и содержания на решение социально-значимых проблем, задач, обозначенных в  государственных документах (0 – 5 баллов);
- реалистичность  предлагаемого решения в образовательной практике  (0 – 10 баллов);
- умение применять инновационные идеи в своей профессиональной деятельности (0 – 10 баллов);
- общая профессиональная эрудиция (0 – 10 баллов);
- соблюдение требований возрастной психологии, профессиональной педагогической этики (0 – 10 баллов)
- грамотность и качество письменной речи (0 – 5 баллов).
Максимальная оценка за описание образовательной практики– 50 баллов.
4.4. Критерии оценки постера образовательной практики  в ВКонтакте:
- ясность сообщения (понятен ли постер без дополнительной информации, он логичен) (0- 5 баллов);
- креативность (дизайн является оригинальным) (0-5 баллов); 
- аккуратность и грамотность (0-5 балов). 
Максимальная оценка за постер -  15 баллов.
4.5. Максимум за все этапы Конкурса – 85 баллов.

5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ

5.1. Победителями (1 место) и призёрами (2 и 3 места) Конкурса  считаются участники, набравшие в сумме за все этапы наибольшее количество баллов.  
5.2. Победители и призёры Конкурса награждаются дипломами ГАОУ ДПО ВО «Владимирский институт развития образования имени Л.И. Новиковой»,  а участники получают сертификаты.
5.3. Подведение итогов и награждение состоится в рамках регионального семинара – тренинга молодых педагогов «Формирование и сплочение классного коллектива», который состоится 26 января 2023 года.
[bookmark: _GoBack]5.4.  Итоги будут опубликованы на сайте  ГАОУ ДПО ВО «Владимирский институт развития образования имени Л.И. Новиковой» в новостях, а так же в разделе «Деятельность» - «Научно-методическое сопровождение региональной системы образования» - «Конкурсы».



