План развития МОУ СОШ № 5 
	№ п/п
	Виды деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Подготовительный этап


	Ноябрь 2006 г. - август 2007 г.

	1.
	     Педагогический совет «Развитие инновационной деятельности школы».
	Ноябрь 2006 г.
	Администрация школы

	2.
	Оформление  необходимой документации для организации опытно-экспериментальной площадки.
	Ноябрь - декабрь 2006 г.
	Администрация школы

	3.
	Заключение договора о сотрудничестве ВИПКРО, управления образования администрации Александровского района и МОУ СОШ №5
	Декабрь 2006 г. – январь 2007 г.
	Администрация школы

	4.

	Разработка Концепции реализации модели «школы – семья» в рамках региональной модели «Русская школа» в муниципальном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе № 5 г. Александрова.
	Январь 2007г.
	Ионова Т.А., к.ф. наук, зав. лабораторией «Русская школа» 

	5.
	Проблемно – ориентированный анализ учебно – воспитательного  процесса средней общеобразовательной школы 

№ 5.
	Январь 2007г.
	Боброва Ф. Д.,

директор СОШ №5

	6.


	Участие в конкурсе образовательных учреждений, активно внедряющих  инновационные образовательные  технологии.
	Февраль – март 2007г. 
	Ионова Т.А., к.ф. наук, зав. лабораторией «Русская школа» 

	7.
	Экспертиза и предоставление документов на инновационный совет
	Март 2007г.
	Ионова Т.А., к.ф. наук, зав. лабораторией «Русская школа» 

	8.
	Проведение работы с педколлективом по вопросам психолого – педагогической диагностики.
	Март 2007г.
	Евдокимова Л.Ю., психолог

	9. 
	Разработка программы развития образовательного учреждения 
	Март – апрель 2007г. 
	Боброва Ф. Д.,

директор СОШ №5

	10.  


	Разработка плана действий по реализации программы развития.


	Апрель 2007г.
	Координирующий совет

	11.


	Разработка нового учебного плана школы на основе областного (регионального) базисного учебного плана. Корректировка нового учебного плана: содержание регионального и школьного компонентов.

	Апрель 2007г.
	Тювина С.Ф., зам. директора по УВР

	12
	Обучение педагогов
	По плану ВИПКРО
	Тювина С.Ф., зам. директора по УВР

	14.
	Анализ работы за год. 
	Июнь – август 2007 г.
	Координирующий совет

	15.
	Создание творческой группы педагогов для разработки основных характеристик воспитательной системы Школы - семьи
	Август – сентябрь 
	Координирующий совет

	Основной этап


	Сентябрь 2007 г. – август 2010 г.

	1.
	Корректировка тематического планирования в соответствии с направлением ОЭР
	сентябрь 2007 г. 
	Методический совет,

руководители МО,

педагоги школы

	2.
	Участие в научно-практической конференции ЦФО по духовно-нравственному воспитанию в                     г. Белгороде
	Октябрь 2007г.
	Боброва Ф. Д.,

директор СОШ №5

	3.
	Разработка концепции воспитания для Школы - семьи
	Октябрь - ноябрь  2007 г.
	Дорогобид С.А., зам. директора по ВР

	4.
	Адаптация учебных программ согласно направлениям работы школы 
	Октябрь - ноябрь  2007 г.
	Методический совет,

руководители МО,

педагоги школы

	5.
	Инновационный совет
	Ноябрь 2007 г.
	Ионова Т.А., к.ф. наук, зав. лабораторией «Русская школа»

	6.
	Психологическая подготовка педагогов, учащихся и родителей по переводу школы в новый режим работы 
	В течение года
	Психолог 

	7.
	Общешкольное родительское собрание «Работа школы в условия ОЭП: взаимодействие школы и семьи»
	Декабрь 2007 г.
	Администрация школы

	8.
	Разработка структуры управления инновационной деятельность школы
	Январь-февраль2008 г.
	Боброва Ф. Д.,

директор СОШ №5

	9.
	Участие в конкурсе образовательных учреждений, активно внедряющих  инновационные образовательные  технологии.
	Февраль – март 2008г. 
	Боброва Ф. Д.,

директор СОШ №5

	10.
	Педсовет: «Трансляция культуры как основа воспитания в модели «Школа - семья»»
	Март 2008
	Директор школы, зам. директора по ВР, психолог, научный руководитель

	11.
	Разработка программы преемственного развития детей в детском саду и начальном звене Школы – семьи.
	Апрель – май 2008гг
	МО учителей начальных классов

	12.
	Областной семинар «Некоторые подходы к трансляции культуры в модели «Школа - семья»»
	Май 2008г.
	Боброва Ф. Д.,

директор СОШ №5

	13.
	Работа постоянно действующего научно-методического семинара по проблемам Школы – семьи.
	Один раз в четверть 
	Методический совет,

координирующий совет

	14.
	Работа клуба «Истоки»
	Ежемесячно
	Руководитель клуба

	15.
	Работа родительского лектория 
	Один раз в четверть
	Классные руководители

	16.
	Диагностика состояния воспитательной работы школы по всем аспектам: кадровому, программному, организационно-управленческому, результативному
	Ежегодно, апрель- май
	Психолог 

	17.
	Создание банка данных по состоянию воспитательной работы: промежуточные и итоговые результаты
	постоянно
	Психолог 

	18. 
	Анализ работы за год.  Представление аналитических материалов в департамент образования 
	Ежегодно 
	Боброва Ф.Д., директор школы , 

Ионова Т.А., научный руководитель


