


Пояснительная записка

 Главная  цель  российского  образования  была  сформулирована  в  майском  Указе
Президента  Российской  Федерации  «О  национальных  целях  и  стратегических  задачах
развития Российской Федерации на период до 2024 года»:

«Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе
духовно-нравственных  ценностей  народов  Российской  Федерации,  исторических  и
национально-культурных традиций».
Указ президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года №204 «О национальных целях и
стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года». 
          В Федерально образовательной программе дошкольного образования поставлены
задачи:

«Воспитание и развитие ребенка дошкольного возраста как Гражданина Российской
Федерации,  формирование  основ  его  гражданской  и  культурной  идентичности  на
доступном  его  возрасту  содержании  доступными  средствами.  Создание  единого  ядра
содержания дошкольного образования, ориентированного на приобщение детей к духовно-
нравственным  и  социокультурным  ценностям  российского  народа,  воспитание
подрастающего поколения как знающего и уважающего историю и культуру своей семьи,
большой и малой Родины».
Федеральная образовательная программа дошкольного образования утверждена приказом
Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022г. № 1028.

ФОП  ДО  определяет,  что  в  области  формирования  основ  гражданственности  и
патриотизма  у  детей  дошкольного  возраста  нужно  воспитывать  патриотические  и
интернациональные  чувства,  любовь  и  уважение  к  Родине,  к  представителям  разных
национальностей,  интерес  к  их  культуре  и  обычаям;  расширять  представления  детей  о
государственных праздниках и поддерживать интерес детей к событиям, происходящим в
стране,  развивать  чувство  гордости  за  достижения  страны  в  области  спорта,  науки  и
искусства,  служения  и  верности  интересам  страны;  знакомить  с  целями  и  доступными
практиками  волонтерства  в  России  и  включать  детей  при  поддержке  взрослых  в
социальные  акции,  волонтерские  мероприятия  в  детском  саду  и  в  городе  (поселке);
развивать  интерес  детей  к  родному  городу  (поселку),  переживание  чувства  удивления,
восхищения  достопримечательностями,  событиями  прошлого  и  настоящего;  поощрять
активное участие в праздновании событий, связанных с его местом проживания.
Нормативно правовые документы: 
Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 N1155 (ред. от 21.01.2019) "Об утверждении
федерального  государственного  образовательного  стандарта  дошкольного  образования"
(Зарегистрировано в Минюсте России 14.11.2013 N30384);
Указ президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года №204 «О национальных целях и
стратегических задач развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 
Федеральная образовательная программа дошкольного образования утверждена приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022г. № 1028;
Рекомендации  по  формированию  инфраструктуры  дошкольных  образовательных
организаций  и  комплектации  учебно-методических  материалов  в  целях  реализации
образовательных программ дошкольного образования (разработаны во исполнение пункта 3
перечня  поручений Президента  РФ от 16 марта  2022 г.  № Пр-487 по итогам заседания
совета при Президенте РФ по реализации государственной политики в сфере защиты семьи
и детей 17 декабря 2021 года)

Содержание  образования  в  соответствии  с  ФОП  ДО  должно  содействовать
взаимопониманию  и  сотрудничеству  между  людьми,  народами  независимо  от  расовой,



национальной,  этнической,  религиозной  и  социальной  принадлежности,  формированию  и
развитию  личности  ребенка  в  соответствии  с  принятыми  в  семье  и  обществе  духовно-
нравственными и социокультурными ценностями. 

Содержательный  раздел  Федеральной  программы  включает:  федеральную  рабочую
программу воспитания,  которая раскрывает задачи и направления воспитательной работы,
предусматривает  приобщение  детей  к  российским  традиционным  духовным  ценностям,
включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в
российском обществе.

II. Проблема
В  современных  условиях  проблема  воспитания  приобретает  особую  актуальность,
поскольку сейчас в нашем обществе происходят переосмысление старых и формирование
новых  жизненных  ценностей,  занимающих  в  воспитательном  процессе  существенное
место.

III. Проектная идея стажировочной площадки.
           Одним из инновационных подходов в решении этого вопроса является волонтерское
движение детей и родителей ДОУ. Исходя из этого, основная идея создания волонтерского
движения заключается в развитии ранней позитивной социализации дошкольников через
активную деятельность,  где они выступают инициаторами и организаторами позитивных
изменений в своем дошкольном учреждении и ближайшем социальном окружении.

Новизна  данной  темы  состоит  в  том,  что  организация  волонтерского  движения
предполагается  в  условиях  детского  сада,  объединяя  активных,  творческих  педагогов,
заинтересованных  родителей  и  детей  старшего  дошкольного  возраста  для  участия  в
добровольческих мероприятиях.

VI. Цель:
Целью стажировки является распространение опыта инновационной деятельности и

повышение  уровня  профессиональной  компетентности  педагогов  дошкольных
образовательных  учреждений  по  теме  «Формирование  основ  гражданственности  и
патриотических чувств через волонтерские мероприятия в детском саду и городе для детей
6-7 лет».

V. Задачи программы:
1. Повышение квалификации педагогических работников:  организация и проведение

методических семинаров, круглых столов, конференций для слушателей.
2. Проведение  стажерских  практик  по  распространению  реализуемой  модели

методического сопровождения по данной теме.

VI. В результате основания программы стажировки слушатель должен
 знать:
-требования  ФГОС  ДО  и  ФОП  ДО  к  содержанию  и  методам  реализации  задач  по
формированию основ гражданственности и патриотических чувств;
-теоретические  и  методические  основы  организации  различных  видов  деятельности
воспитанников, мотивации их к участию в волонтерской деятельности;
-приемы педагогической поддержки детской инициативы, самостоятельности.

уметь:



-осуществлять  проектирование  образовательной  деятельности  на  основе  федерального
государственного образовательного стандарта дошкольного образования и ФОП ДО;
-мотивировать  детей  к  участию  в  различных  видах  деятельности  на  основе  поддержки
свободного выбора видов активности, применять современные формы и методы социально-
коммуникативного, речевого, познавательного, художественно-эстетического, физического
развития воспитанников;
-осуществлять  педагогическую  поддержку  детской  инициативы  и  самостоятельности  в
разных видах деятельности.

VII.Ресурсное обеспечение деятельности стажировочной площадки 
 Материально-техническая база стажировки:

Материально техническое обеспечение и развивающая предметно-пространственная среда
МБДОУ в целом соответствуют санитарно-гигиеническим, методическим, эстетическим, а
также требованиям безопасности.  Дошкольное образовательное учреждение обеспеченно
методическим материалами и средствами обучения по основным направлениям развития
дошкольников.

В  ДОО  имеется  соответствующее  оборудование  и  доступ  к  информационным
системам и информационно-телекоммуникационным сетям: подключение к сети Интернет
осуществляется по выделенному каналу через систему WI-FI. 

VIII. Адресная группа (участники стажировочной площадки)
Кадровое обеспечение:
ФИО, должность руководителей программы стажировочной площадки:
-Сухопольская Елена Александровна, заведующий МБДОУ «Детский сад № 126» города
Владимира, образование – высшее педагогическое, общий стаж – 34 года.
-Глебова  Елена  Васильевна,  старший  воспитатель,  образование  высшее  педагогическое,
общий стаж педагогической работы в ДОУ – 34 года 
 

№ Фамилия, имя,
отчество

Должность Уровень
образования

Квалификация педстаж

1 Глебова Елена 
Васильевна

Старший
воспитатель

Высшее Высшая 34

2 Баёва Нина Петровна воспитатель Высшее Высшая 43

3 Отпущеникова Ольга
Александровна

воспитатель Высшее Высшая 38

4 Ерёмина Людмила 
Николаевна

воспитатель Среднее
специальное

Высшая 27

5 Нестерова Ирина 
Викторовна

воспитатель Высшее Высшая 18

6 Дувина Ирина 
Евгеньевна

воспитатель Высшее Высшая 17



7 Груздева Мария 
Германовна

воспитатель Высшее Высшая 27

8 Румянцева Ольга 
Валерьевна

воспитатель Среднее
специальное

Первая 16

9 Сергеева Антонина 
Игоревна

воспитатель Среднее
специальное

Первая 12

10 Скрипалева 
Светлана Юрьевна 

Музыкальный
руководитель 

Высшее Высшая 17

IX. Ожидаемый эффект:

В ходе стажировки приобретут опыт:

1. Организации волонтерского движения в ДОУ и городе.

2. Использования разнообразных форм, методов, приемов в работе по формированию основ
гражданственности и патриотических чувств.

X.  План  стажировки  по  теме  «Формирование  основ  гражданственности  и
патриотических чувств через волонтерские мероприятия в детском саду и городе для
детей 6-7 лет».

№ Содержание Время Форма
представления

1. Презентация МБДОУ «Детский сад № 126»
Приветствие  участников  стажировочной
площадки «Музыкальная открытка»

25 мин. Выступление  детей
старшей  и
подготовительной  к
школе групп 

2. Тема: «Повышения  качества  образования  в
дошкольной  организации  в  современных
условиях».

40 мин. Выступление
заведующего
Сухопольской Е.А.

3. Тема:  «Система  методической  работы  по
организации волонтерского движения в ДОУ».

40 мин. Выступление
старшего
воспитателя
Глебовой Е.В.

4. Тема: «Представление  развивающей
предметно-пространственной среды. 
Созданий  условий  в  ДОУ  по  формированию
основ  гражданственности  и  патриотических
чувств».

40 мин. Воспитатели групп

5. Тема: Презентация  опыта  работы:  «Наши
добрые дела».

60 мин. Выступление
воспитателя
Груздевой М.Г.

6. Тема: Представление  опыта  работы  по
созданию  развивающей  предметно-
пространственной  среды,  способствующей
формированию  духовно-нравственных
качеств.
Общественно-полезная  акция  «Копилка

30 мин. Выступление
воспитателя
Еремина Л.Н.



добрых дел».

7 Тема:  Сообщение  из  опыта  работы
«Привлечение родителей к волонтерству»

25 мин. Выступление
воспитателя  Дувина
И.Е.

8. Практикум
«Коммуникативные  игры  и  упражнения,
направленные  на  сплочение  детского
коллектива»

30 мин. Активная
деятельность
воспитатель
Груздева М.Г.

9. Практикум
 Мастер-класс с коллегами «Игрушка-друг»

40 мин. Активная
деятельность
Воспитатели:
Дувина И.Е.
Баева Н.П.

9. Подведение  итогов  мероприятия.
Рефлексивный практикум.

30 мин. Экспресс-оценка
мероприятия

Итог часов


